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FUNDACAO CARMELIA MARIA DE SOUZA DE CULTURA E COMUNlCACAO PUBLICA

Resolugdo CC/Fundagdo Carmélia n2 06/2025

Institui a Comissdao Especial de Avaliagdo de
Tecnologia da Informagdao e Comunicagao-CEATIC,
a Comissdao Especial de Avaliacdo Jornalistica e
Artistica-CEAJA e da outras providéncias
correlatas.

O CONSELHO CURADOR DA FUNDACAO CARMELIA MARIA DE SOUZA DE CULTURA E
COMUNICACAO PUBLICA, no uso das atribuicdes previstas no artigo 28, incisos I, lll, alineas ‘c’
e ‘e’ e XVIl do Estatuto Social,

CONSIDERANDO os termos da Resolucdo CC/Fundacdo Carmélia n2 05/2025, que aprovou o
Regulamento Préprio de Contratagdes da Fundagao Carmélia-REPCONT, com fundamento no
artigo 21 da Lei Complementar Estadual n? 1.072, de 21 de dezembro de 2023, e nos artigos 28,
inciso IV, alinea ‘c’, e 63 do seu Estatuto Social;

CONSIDERANDO que o REPCONT condicionou as aquisicdes de bens e servicos de alto valor
agregado, afins a drea de tecnologia da informagdo e comunicacdo, ao escrutinio de um érgao
colegiado externo, a Comissdo Especial de Avaliagdo de Tecnologia da Informacdo e
Comunica¢do-CEATIC, cuja instituicdo e regulamentacdo cabe a este Conselho Curador na forma
de seu artigo 97, § 39;

CONSIDERANDO que o REPCONT condicionou a contratacdo de servicos jornalisticos e artisticos
de prestacdo continua ao escrutinio de um drgdo colegiado externo, a Comissdo Especial de
Avaliacdo Jornalistica e Artistica-CEAJA, cuja instituicdo e regulamentacdo cabe a este Conselho
Curador na forma de seu artigo 98, § 89;

CONSIDERANDO a necessidade deste Conselho Curador de exercer a competéncia que lhe foi
reservada pelo Estatuto Social e pelo REPCONT; e, finalmente

CONSIDERANDO a importancia estratégica e a imprescindibilidade da criagdo de ritos ageis e
eficientes para a aquisi¢do de bens e servigos de tecnologia da informagao e comunicagdo e a
contratagdo de servigos jornalisticos e artisticos continuos, para o desenvolvimento do servigo
de radiodifusdo publica estadual;

RESOLVE:

Art. 12 Ficam criadas a Comissdo Especial de Avaliacio de Tecnologia da Informacdo e
Comunica¢do-CEATIC e a Comissdo Especial de Avaliacdo Jornalistica e Artistica-CEAJA, drgdos
autébnomos que passam a integrar o organograma da Fundagdo Carmélia Maria de Souza de
Cultura e Comunicagdo Publica, em nivel de atuagdo superior.

Art. 22 A CEATIC serd composta por trés membros, escolhidos entre cidaddos de reputacdo

ilibada e notério conhecimento na area de tecnologia da informacdo e comunicacao,
compreendida nesse conceito a engenharia de radiodifusao.
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§ 12 Os membros da CEATIC deverdao atender, alternativamente, a um dos requisitos das
seguintes alineas ‘a’, ‘b’ e ‘¢’ do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos seguintes incisos
Ilelll:

| — ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, em entidades que atuam no mercado de
radiodifusdo;

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

1. cargo de diregdo ou de chefia superior em entidade atuante na area de radiodifusao, redes
de comunicacdes ou telecomunicacdes;

2. cargo em comissdao ou funcdo de confianga igual ou superior ao nivel DAS-4 do Poder
Executivo Federal ou QCE-03 do Poder Executivo do Estado do Espirito Santo, ou equivalente em

drgdos e entidades publicas dos demais entes da Federacao;

3. cargo de docente ou de pesquisador dos cursos de Engenharia Elétrica, da Computacao, de
Redes de Comunicac¢des ou de Telecomunicagdes;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente
vinculada ao mercado de tecnologia da informacdo e comunicagdo.

Il — ter formacgdo académica de Nivel Superior; e

Il — ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas na Lei Complementar Federal
n? 64, de 18 de maio de 1990.

§ 22 Serdo membros da CEATIC:
| — um servidor ou empregado publico da Administragdo Direta ou Indireta do Poder Executivo
do Estado do Espirito Santo ou de entidades publicas de radiodifusdo de outros entes da

Federagdo, na qualidade de Presidente;

Il — um professor de instituicdo publica de educagdo superior de Engenharia Elétrica, da
Computacgao, de Redes de Comunicag¢des ou de Telecomunicagdes, na qualidade de membro; e

Il — um profissional livremente indicado pelo Diretor-Geral da Fundagdo, na qualidade de
membro.

Art. 32 A CEAJA serd composta por trés membros, escolhidos entre cidad3dos de reputagdo
ilibada e notério conhecimento em ciéncias humanas.

§ 12 Os membros da CEAJA deverdo atender, alternativamente, um dos requisitos das seguintes
alineas ‘a’, ‘b’ e ‘¢’ do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos seguintes incisos Il e llI:

| — ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, em entidades que atuam no mercado de
radiodifusdo;
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b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:

1. cargo de dire¢do ou de chefia superior em entidade atuante na area de radiodifusdo ou de
produgdo audiovisual;

2. cargo em comissdo ou funcdo de confianga igual ou superior ao nivel DAS-4 do Poder
Executivo Federal ou QCE-03 do Poder Executivo do Estado do Espirito Santo, ou equivalente em
drgdos e entidades publicas dos demais entes da Federacao;

3. cargo de docente ou de pesquisador de Comunicacdo Social, com énfase em Cinema,
Jornalismo, Publicidade e Propaganda ou Radio e TV;

c) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente
vinculada ao mercado de comunicacao social.

Il — ter formacdo académica de Nivel Superior; e

Il — ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas na Lei Complementar Federal
n2 64, de 18 de maio de 1990.

§ 22 Serdao membros da CEAJA:

| — um servidor ou empregado publico da Administragdo Direta ou Indireta do Poder Executivo
do Estado do Espirito Santo ou de entidades publicas de radiodifusdo de outros entes da
Federagdo, na qualidade de Presidente;

Il — um professor de instituicdo publica de educacdo superior dos cursos de Comunicagdo Social,
com énfase em Cinema, Jornalismo, Publicidade e Propaganda ou Radio e TV, na qualidade de
membro; e

Il — um profissional livremente indicado pelo Diretor-Geral da Fundacdo, na qualidade de
membro.

Art. 42 Fica vedada a investidura, na CEATIC e na CEAJA:

| — de dirigente estatutdario de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo do
Estado do Espirito Santo, ou de qualquer ente federativo, ainda que licenciado;

Il — de pessoa que tenha ou possa ter, de qualquer forma, de conflito de interesse com a
FUNDAGAO;

IIl — de pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens e servicos de qualquer natureza, com a FUNDAGAO, no ano
anterior a data de sua indicacgdo;

IV — de pessoa que detenha controle ou participagdo relevante no capital social de pessoa
juridicainadimplente com a FUNDAGAO ou que lhe tenha causado prejuizo ainda n3o ressarcido,
estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administragdao em pessoa
juridica nessa situagdo, no exercicio social imediatamente anterior a data da indicacéo;

V — de pessoa condenada em sentenca transitada em julgado e que nao tenha cumprido
integralmente a pena que |lhe tenha sido atribuida, por crime falimentar, contra a economia
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popular, contra a fé publica, contra a propriedade ou de sonegacdo fiscal, prevaricacdo,
corrupgao ativa ou passiva, concussao, peculato, ou ainda, que tenham contra si condenacao
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

VI —de pessoa declarada inabilitada, por decisdo administrativa irrecorrivel, salvo se esta houver
sido suspensa ou anulada pelo Poder Judicidrio, para cargos de administracdo em empresas
sujeitas a autorizacdo, controle e fiscalizacdo de érgaos e entidades da Administracdo Publica
Direta e Indireta de quaisquer dos entes da Federagao;

VIl — de pessoa que seja sécia de entidade que possa ser considerada concorrente no mercado;

VIl — de sécios, ascendentes, descendentes ou parentes colaterais ou afins, até o terceiro grau,
de membros do Conselho Curador e Fiscal e da Diretoria Executiva.

Art. 52 As indicacGes dos membros da CEATIC e da CEAJA serdo realizadas pelo Diretor-Geral da
FUNDACAO, e apds parecer acerca do cumprimento dos requisitos de elegibilidade da
Controladoria, submetidas a votacao do Conselho Curador.

§ 12 Aplicam-se aos membros da CEATIC e da CEAJA as vedacdes previstas no artigo 18 do
Estatuto Social da FUNDAGCAO.

§ 22 O preenchimento dos requisitos para a investidura deverd ser comprovado
documentalmente perante a Controladoria da FUNDAGAO.

§ 32 Aprovada a indicagdo, o empossando apresentara declaracdo de que ndo incorre em
nenhuma das hipdteses de vedagdo ao exercicio de mandato na Comissdo para o qual foi
indicado.

§ 42 A posse dos membros da CEAJA e da CEATIC serd realizada perante o Presidente do
Conselho Curador.

§ 52 Os mandatos dos membros da CEATIC e da CEAJA terdo duragdo de trés anos, permitida
uma Unica recondugao.

Art. 62 Caberd a Fundagdo Carmélia o pagamento de remuneragdo aos membros das Comissdes
nos meses em que se reunirem para deliberagdo sobre os processos que lhes forem submetidos.

§ 12 A remuneragao a ser paga aos membros da CEATIC serd realizada em parcela unica, e
equivalerd a gratificacdo concedida aos empregados publicos da Fundagao qualificados como
Agente de Contratacgao.

§ 22 A remuneracao a ser paga aos integrantes da CEAJA sera realizada feita em parcela Unica,
e equivalera a gratificacdo concedida aos empregados publicos da Fundac¢do qualificados como
Equipe de Apoio a Contratacdo.

§ 32 A remuneracdo em parcela Unica abarcard todo o trabalho prestado pelos membros das
Comissdes no més de competéncia, inclusive quando for realizada mais de uma sessdo mensal

para deliberacdo dos expedientes submetidos ao Colegiado.

Art. 72 Sera interrompido ou perdera o mandato o membro das comissdes que incorrer nas
hipdteses de:
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| —infracdo as disposi¢des de seu Estatuto Social e desta Resolucgéo;

Il — verificagdo, superveniente a posse, de qualquer uma das hipéteses de vedacgdo a investidura
na Comissao;

Il — auséncia a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, no intervalo de um ano,
ressalvada justificativa de for¢a maior ou caso fortuito, a ser analisada pelos seus pares, ou por

motivo de saude;

IV — descontinuidade do vinculo com o drgdo ou entidade de origem, no caso daqueles que
obrigatoriamente devam ser servidores ou empregados publicos; e

V — renuncia ao mandato ou falecimento.

§ 12 Nas hipdteses dos incisos | a lll do caput, a perda do mandato sera objeto de deliberacdo
através de decisdo fundamentada do Conselho Curador, apds procedimento simplificado
pautado nos principios da ampla defesa e do contraditério.

§ 22 Nas hipoteses dos incisos IV e V do caput, a interrupcdo do mandato sera consumada por
mera declaracdo do Presidente do Conselho Curador, na sessdo imediatamente seguinte a data
da ocorréncia do fato.

Art. 82 Os membros das comissdes ficam impedidos, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados
do término de seu mandato, de contratar ou patrocinar interesse de pessoa fisica ou juridica
privada, direta ou indiretamente, junto a FUNDAGAO ou qualquer dos 6rgios publicos estaduais
qgue tenham representa¢do em seus Conselhos Curador e Fiscal.

Art. 92 Fica aprovado o Regimento Interno da CEATIC, na forma do Anexo Il desta Resolugdo.

Art. 10. Fica aprovado o Regimento Interno da CEAJA, na forma do Anexo Il desta Resolugdo.

Art. 11. Caberd ao Chefe de Gabinete da FUNDAGAO a fun¢do de Secretdria-Executiva dos
trabalhos da CEATIC e da CEAJA.

Art. 12. Fica vedada a interferéncia do Diretor-Geral da FUNDAGAO e de seus demais gestores
no funcionamento das atividades da CEATIC e da CEAJA.

Art. 13. O Anexo | da Resolugcdo CC/Fundagdo Carmélia n2 02/2024, que aprovou o Regimento
Interno da FUNDAGAO, passa a vigorar com as seguintes adi¢des:

“Art. 42 (...)
I=(...)

d) a Comissdo Especial de Avaliacdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo-
CEAETIC; e

e) a Comissao Especial de Avaliacdo Jornalistica e Artistica-CEAJA.” (NR)

“Art. 72-A — As competéncias da CEATIC e da CEAJA serdo as previstas em Resolucdo
propria do Conselho Curador” (NR)
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Paragrafo Unico. O Anexo Il da Resolugdo CC/Fundagdo Carmélia n2 02/2024, que aprovou o
Regimento Interno da FUNDAGAO, passa a vigorar na forma do Anexo | desta Resolug3o.

Art. 14. Casos omissos serdo resolvidos pela Presidente do Conselho Curador da FUNDAGAO.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Vitdria/ES, 23 de outubro de 2025.

FLAVIA REGINA DALLAPICOLA TEIXEIRA MIGNONI
Presidente do Conselho Curador
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ANEXO |
REPRESENTACAO GRAFICA DO ORGANOGRAMA DA FUNDAGAO CARMELIA
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ANEXO Il

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO-CEATIC

Capitulo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12 Este Regimento Interno disciplina as atividades da Comissdao Especial de Avaliacdo de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo-CEATIC, 6rgdo autbnomo de atuagdo em nivel
superior da Fundagdo Carmélia Maria de Souza de Cultura e Comunicac¢do Publica.

Art. 22 A CEATIC é um érgao colegiado, de carater deliberativo e de atuacao externa a Diretoria
Executiva da FUNDACAO, responsavel pela avaliagdo de questdes relacionadas as aquisicdes de
bens e servicos de tecnologia da informacdo e comunicacdo para o desenvolvimento do servico
de radiodifusdo publica estadual, de acordo com o Regulamento Préprio de Contratacdes da
Fundacdo Carmélia-REPCONT.

Capitulo I
Das atribuicoes da CEATIC

Art. 32 Compreendem-se dentre as atribui¢des da CEATIC:

| — avaliar o mérito da compra ou contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, de bens e
servicos de tecnologia da informagdo e comunicacdo de alto valor agregado pela FUNDAGAO;

Il — manifestar-se em carater definitivo, apds provocacao de terceiros, sobre a indicacdo prévia
ou restricio de marca adotada pela FUNDACAO para a aquisicdo de bens e servicos de
tecnologia da informacdo e comunicacdo; e

Il — resolver, em carater consultivo, outras questdes relacionadas a area de tecnologia da
informagdo e comunicagdo que sejam suscitadas pela Diretoria de Operag¢des e Engenharia da
FUNDAGAO.

§ 12 N3o serdo submetidos a CEATIC:

| — os processos de aquisicdo de bens e servigos de tecnologia da informagdo e comunicagdo de
valor ordindrio, independente da compra ou contratagdo ter sido direta ou mediante licitagdo;
e

Il — os incidentes relacionados ao preenchimento de requisitos formais dos processos de
contratacao, cujos saneamento e resolucao competirdo ao respectivo Agente de Contratacao
ou, se for o caso, a Assessoria Juridica da FUNDACAO.

§ 22 Portaria do Diretor-Geral da FUNDAGAO definira o valor a ser considerado para fins de
enquadramento de bens e servicos como de alto valor agregado, individualmente considerados
ou reunidos em lote.

Art. 42 As manifestacGes dos membros da CEATIC ndo caracterizam coautoria das decisdes de

compra e contratagcdo nem coparticipagdo nos atos de ordenanca de despesas relacionadas as
aquisicOes de bens e servicos da area de tecnologia da informacdo e comunicagdo, pelos quais

Pagina 8 de 17

2025-RZ6TSX - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  24/10/2025 17:14 PAGINA 8/ 18



FUNDAGAO, Espirito
o e  tve 8913
responderdo privativamente, perante a terceiros e 6rgios de controle, os competentes gestores
publicos da FUNDAGAO.

Capitulo llI
Da organizagdo da CEATIC

Art. 52 Compdem a estrutura organizacional da CEATIC:

| — a Presidéncia;

Il — o Colegiado; e

Il —a Secretaria Executiva.

Art. 62 Compreendem-se dentre as atribui¢cdes da Presidéncia:

| — representar formalmente a CEATIC perante os demais 6rgdos de Direcdo Superior da
FUNDACAO;

Il — responder pela CEATIC perante os gestores da FUNDAGCAO;
Il — autodesignar-se e designar os demais membros da CEATIC para relatoria dos processos
submetidos ao Colegiado, de forma equanime e a razdo de 1/3 (um tergo) de demandas para

cada;

IV — relatar, quando cabivel, e votar em processos submetidos a CEATIC, em paridade de armas
com os demais membros;

V — decidir sobre incidentes de instrucdo processual prévios a submissdao ao Colegiado que ndo
estejam abarcados neste Regimento;

VI — solicitar esclarecimentos e adog¢do de diligéncias burocraticas e operacionais a Secretaria
Executiva relacionadas aos processos submetidos a apreciagao da CEATIC; e

VIl — exercer demais atribui¢gdes de coordenag¢do da CEATIC.

Art. 72 Cabera privativamente ao Colegiado a deliberagdo dos processos submetidos a
aprecia¢do da CEATIC, observadas:

| — a instrugdo do processo por meio de voto escrito e circunstanciado acerca do mérito dos
processos, que competira ao membro previamente designado para relatar a demanda;

Il — a possibilidade de pedido de vista pelos membros nao relatores, com a apresentacao
obrigatdria de voto escrito e circunstanciado na sessdo subsequente;

IIl — a aprovacdo dos expedientes por no minimo dois dos trés membros do Colegiado.
Art. 82 Caberd a Secretaria Executiva:

| — a adocdo das providéncias burocraticas e operacionais necessarias para a realizacdo e
confecgdo de ata das sessGes ordinarias do Colegiado;
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Il — a promog3o de interlocucdo com as demais unidades administrativas da FUNDAGAO, caso
assim seja requisitado pela Presidéncia ou membros da CEATIC; e

Ill — a execucdo das demais diligéncias relacionadas a funcdo Secretarial da Presidéncia e da
CEATIC, bem como a execugao dos procedimentos previstos neste Regimento Interno.

Capitulo IV
Da tramitagdo dos processos na CEATIC

Art. 92 A distribuicdo de processos a CEATIC sera feita por meio do Sistema de Gestdo de
Documentos Arquivisticos Eletronicos (E-Docs), apdés cumpridos os requisitos descritos no
REPCONT da FUNDAGAO.

§ 12 Os processos serdo direcionados a Secretaria Executiva, a quem caberd, de acordo com os
critérios previamente estabelecidos pela Presidéncia, a distribuicdo dos processos aos membros
do Colegiado, em um prazo de 2 (dois) dias Uteis.

§ 22 Os membros terdo, em regra, o prazo de 12 (doze) dias uteis para proferir voto nos
processos que lhes foram distribuidos.

§ 32 Uma vez relatados, os processos serdao devolvidos a Secretaria Executiva, a quem cabera a
movimentag¢do dos autos apds a deliberacdo do Colegiado.

Art. 10. O Colegiado se reunird em sessdes ordindrias para deliberacdo das demandas que lhes
sejam remetidas pela FUNDACAO, de forma presencial ou por meio de aplicativo de
videochamada.

Paragrafo Unico. As deliberacdes da CEATIC serdo exaradas na forma de ata, com a assinatura
dos membros que participaram da sessdo.

Art. 11. O Diretor-Geral da FUNDAGAO podera solicitar & CEATIC a aprecia¢do com urgéncia de
requerimentos estratégicos ou cuja demora de analise implique risco as atividades do servigo de
radiodifusao publica estadual, hipdtese em que:

| — a Secretaria Executiva devera designar membro para relatar o processo em vinte e quatro
horas, contados do hordrio de recepgao dos autos;

Il — o membro relator devera proferir voto em até cinco dias Uteis; e

Il = a Presidéncia, independente do numero de processos relatados e conclusos, devera
convocar sessdo do Colegiado, para delibera-lo em até trés dias Uteis.

Art. 12. As impugnacdes apresentadas por terceiros sobre a indicacdo prévia ou restricdo de
marca adotada pela FUNDACAO para a aquisicdo de bens e servicos de tecnologia da informagdo
e comunicacdo serdo resolvidas em concomitancia com o0s seus respectivos processos
licitatdrios, hipdtese em que, sequencialmente:

| — a manifestacdo de terceiro serd apresentada ao Colegiado por meio de Encaminhamento E-
Docs, garantido ao membro vista irrestrita do processo de contratagao;
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Il — o membro relator solicitard ao Diretor de Operacdes e Engenharia da FUNDAGAO as
informacgdes necessdrias a solucao do incidente, que deverao ser apresentadas em até trés dias
Uteis; e

Il — a deliberagdo a ser proferida serd juntada posteriormente ao processo original de
contratacdo, ap6s remessa da ata da reunido pela Secretaria Executiva ao Agente de
Contratagao responsavel.

Art. 13. O Diretor de Operacdes e Engenharia da FUNDAGAO deverd se fazer presente nas
sessOes do Colegiado da CEATIC, sem direito a voto, para atender a pedidos de esclarecimentos
e pronunciamentos de seus membros.

§ 12 Ressalva-se o ndo comparecimento do Diretor de Operacdes e Engenharia da FUNDAGCAO
por motivo de saude, caso fortuito ou forca maior, hipdtese em que o Diretor-Geral indicara
substituto para suprir sua auséncia.

§ 22 A Presidéncia poderd autorizar a participacao, sem direito a voto, de demais gestores da
FUNDACAO e de terceiros interessados, desde que os processos n3o sejam sigilosos e a presenca

nao implique prejuizo ao bom andamento da sessao do Colegiado.

Capitulo V
Das disposi¢oes finais

Art. 14. A condicdo de membro da CEATIC é personalissima e ndo admite transferéncia
momentanea sem o aval do Conselho Curador da FUNDACAO.

Art. 15. Competira privativamente ao Colegiado da CEATIC:
| — a expedicdo de normas complementares, diretrizes e enunciados afins a sua competéncia; e
Il — a resolucdo de casos omissos.

Art. 16. Este Regimento Interno entra em vigor na data da aprovagao da Resolugao que o
ratificar.
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ANEXO 11l

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO JORNALISTICA E ARTISTICA-
CEAJA

Capitulo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12 Este Regimento Interno disciplina as atividades da Comissdo Especial de Avaliagao
Jornalistica e Artistica-CEAJA, érgdo autébnomo de atuagao em nivel superior da Fundacdo
Carmélia Maria de Souza de Cultura e Comunicagao Publica.

Art. 22 A CEAJA é um drgao colegiado, de cardter deliberativo e de atuacao externa a Diretoria
da FUNDACAO, responsavel pela avaliagdo de questdes relacionadas as contrata¢des de servicos
jornalisticos e artisticos continuos para as emissoras do servico radiodifusdo publica estadual,
de acordo com o Regulamento Préprio de Contratacdes da Fundacdo Carmélia-REPCONT.

Capitulo I
Das atribuicoes da CEAJA

Art. 32 Compreendem-se dentre as atribuicdes da CEAJA:

| —avaliar o mérito da contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, de servigos jornalisticos
e artisticos continuos pela FUNDAGAO;

Il — estabelecer a tabela de precos dos servigos continuos prestados por jornalistas e artistas a
FUNDACAO, mediante provocagdo da Diretoria de Contetido e Programacao;

Il — manifestar-se em carater definitivo, apds provocacao de terceiros, sobre a contratacdo de
jornalistas, artistas e demais profissionais do mercado audiovisual por meio de edital de
credenciamento;

IV — homologar a rescisdo antecipada de contratos de presta¢do de servigos jornalisticos e
artisticos, quando houver consenso entre a FUNDAGAO e o contratado; e

V — resolver, em cardater consultivo, outras questdes relacionadas ao conteudo jornalistico e
artistico das emissoras publicas estaduais que sejam suscitadas pela Diretoria de Contetudo e
Programagdo da FUNDAGAO.

§ 12 Considerar-se-do como servigos jornalisticos e artisticos continuos as atividades de
apresentacdo, reportagem e editor executivo de programas das emissoras do servico de

radiodifusdo publica estadual que tenham duragdo minima contratual de trés meses.

§ 22 As atividades de narracdo e comentadrios a eventos transmitidos ao vivo serdo consideradas,
para fins de aprecia¢cdo da CEAJA, como de apresentacdo e co-apresentacdo de programas.

§ 32 Ndo serdo submetidos a CEAJA:

| — os processos de contratacdo de servicos jornalisticos e artisticos ou de profissionais do
mercado audiovisual por escopo ou tarefa; e
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Il — os incidentes relacionados ao preenchimento de requisitos formais dos processos de
contratacdo, cujos saneamento e resolucdao competirdo ao respectivo Agente de Contratacao
ou, se for o caso, a Assessoria Juridica da FUNDAGAO.

Art. 42 As manifestagdes dos membros da CEAJA ndo caracterizam coautoria das decisdes nem
coparticipagdo nos atos de ordenanca de despesas relacionadas as contrata¢des de servigos
jornalisticos e artisticos, pelos quais responderdo privativamente, perante a terceiros e 6rgaos
de controle, os competentes gestores publicos da FUNDAGAO.

Capitulo llI
Da organizagdo da CEAJA

Art. 52 Compdem a estrutura organizacional da CEAJA:

| —a Presidéncia;

Il — o Colegiado; e

Il — a Secretaria Executiva.

Art. 62 Compreendem-se dentre as atribui¢cdes da Presidéncia:

| — representar formalmente a CEAJA perante os demais 6rgdos de Direcdo Superior da
FUNDACAO;

Il — responder pela CEAJA perante os gestores da FUNDAGAO;
Ill — autodesignar-se e designar os demais membros da CEAJA para relatoria dos processos
submetidos ao Colegiado, de forma equanime e a razdo de 1/3 (um tergo) de demandas para

cada;

IV — relatar, quando cabivel, e votar em processos submetidos a CEAJA, em paridade de armas
com os demais membros;

V — decidir sobre incidentes de instru¢do processual prévios a submissao ao Colegiado que ndo
estejam abarcados neste Regimento;

VI - solicitar esclarecimentos e adogdo de diligéncias burocraticas e operacionais a Secretaria
Executiva relacionadas aos processos submetidos a apreciagao da CEAJA; e

VIl — exercer demais atribui¢cdes de coordenac¢do da CEAJA.

Art. 72 Cabera privativamente ao Colegiado a deliberacdo dos processos submetidos a
apreciacao da CEAJA, observadas:

| — a instrucdo do processo por meio de voto escrito e circunstanciado acerca do mérito dos
processos, que competirda ao membro previamente designado para relatar a demanda;

Il — a possibilidade de pedido de vista pelos membros nao relatores, com a apresentacao
obrigatdria de voto escrito e circunstanciado na sessdo subsequente; e

Il — a aprovagao dos expedientes por no minimo dois dos trés membros do Colegiado.
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Art. 82 Caberd a Secretaria Executiva:

| — a adocdo das providéncias burocraticas e operacionais necessarias para a realizacdo e
confecgdo de ata das sessGes ordinarias do Colegiado;

Il —a promog3o de interlocucdo com as demais unidades administrativas da FUNDACAO, caso
assim seja requisitado pela Presidéncia ou membros da CEAJA; e

Ill — a execucdo das demais diligéncias relacionadas a funcdo Secretarial da Presidéncia e da
CEAJA, bem como a execugao dos procedimentos previstos neste Regimento Interno.

Capitulo IV
Da tramitagao dos processos na CEAJA

Art. 92 A distribuicdo de processos a CEAJA sera feita por meio do Sistema de Gestdo de
Documentos Arquivisticos Eletronicos (E-Docs), apds cumpridos os requisitos descritos no
REPCONT da FUNDACAO.

§ 12 Os processos serdo direcionados a Secretaria Executiva, a quem cabera, de acordo com os
critérios previamente estabelecidos pela Presidéncia, a distribuicdo dos processos aos membros
do Colegiado, em um prazo de dois dias uteis.

§ 22 Os membros terdo, em regra, o prazo de doze dias Uteis para proferir voto nos processos
que lhes foram distribuidos.

§ 32 Uma vez relatados, os processos serdo devolvidos a Secretaria Executiva, a quem caberd a
movimentag¢do dos autos apds a deliberacdo do Colegiado.

Art. 10. O Colegiado se reunird em sessoes ordindrias para deliberacdo das demandas que lhes
sejam remetidas pela FUNDAGCAO, de forma presencial ou por meio de aplicativo de
videochamada.

Paragrafo unico. As deliberacdes da CEAJA serdo exaradas na forma de ata, com a assinatura
dos membros que participaram da sessdo.

Art. 11. O Diretor-Geral da FUNDAGAO poder3 solicitar & CEAJA a aprecia¢do com urgéncia de
requerimentos estratégicos ou cuja demora de analise implique risco as atividades do servigo de

radiodifusao publica estadual, hipdtese em que:

| — a Secretaria Executiva devera designar membro para relatar o processo em vinte e quatro
horas, contadas do horario de recep¢do dos autos;

Il — o membro relator devera proferir voto em até 5 (cinco) dias Uteis; e

Il — a Presidéncia, independente do numero de processos relatados e conclusos, devera
convocar sessdo do Colegiado, para delibera-lo em até 3 (trés) dias uteis.

Art. 12. Atabela de pregos de servigos continuos artisticos e jornalisticos serd editada pelo CEAJA

com periodicidade minima anual, apds requerimento da Diretoria de Conteldo e Programacao
da FUNDAGAO.

Pagina 14 de 17

2025-RZ6TSX - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  24/10/2025 17:14 PAGINA 14/ 18



TRl SR | tve 8915

§ 12 A tabela de precos serd antecedida de pesquisa de precos feita em abstrato, a cargo da
equipe técnica da FUNDAGAO, com o objetivo de apurar a remuneraco praticada para artistas
e jornalistas de grande destaque no mercado audiovisual.

§ 22 Poderdo ser considerados como artistas ou jornalistas de grande destaque:

| — os apresentadores e/ou editores executivos de programas de telejornalismo ou de
entretenimento nas emissoras de maior audiéncia no Estado do Espirito Santo, desde que
tenham veiculagao didria e duragdo minima de trinta minutos;

Il — os apresentadores e/ou editores executivos de programa de telejornalismo ou de
entretenimento didrio em emissoras publicas de outros Estados da Federacdo ou na TV Brasil,

desde que tenham veiculacao didria e duracdo minima de trinta minutos; ou

Il — os que possuam grande presenca e alcance nas redes sociais, considerados como tais os que
reunam mais de setenta mil seguidores em perfil profissional.

§ 32 O preco apurado do servico de artista ou jornalista de grande destaque servirda como
parametro de apuracdo, em ordem decrescente, dos demais valores da tabela, a ser composta
por vinte referéncias.

Art. 13. Os jornalistas e artistas cuja contratacdo seja pretendida pela FUNDAGCAO serdo
avaliados a partir da expectativa de fornecimento de valor agregado ao servico de radiodifusdo
publica estadual, com o preenchimento dos seguintes critérios:

| — histdrico de carreira;

Il — presenca nas redes sociais;

IIl — adequacdo do perfil para o programa e para a estratégia de atuacdo institucional do servigo
de radiodifusdo publica;

IV — potencial de retorno financeiro; e

V —tempo previsto de exposi¢cdo de imagem e voz na programacgao das emissoras.

§ 12 O prec¢o da contratagao dos jornalistas e artistas sera definido a partir da atribuicdo de
pontos para os critérios previstos no paragrafo anterior e enquadramento em uma das vinte
referéncias da tabela de pregos pré-editada pela CEAJA, de modo que cada prestador podera
pontuar:

| —um ponto, pelo baixo atendimento;

Il — dois pontos, pelo atendimento em parte;

Il —trés pontos, pelo atendimento em grande parte; e

IV — quatro pontos, pelo atendimento integral.

§ 22 A CEAJA reservara o valor maximo da tabela de pregos de servicos e a pontuagdo maxima
de vinte pontos ao jornalista ou artista que, cumulativamente:
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| — apresentar e participar da curadoria do programa diario de entretenimento e cultura ou de
telejornalismo da emissora de televisdo publica estadual, com duragdo minima de trinta
minutos; e

Il — mantiver perfil ativo nas redes sociais com mais de setenta mil seguidores.

§ 32 Serd aplicado ao preco da contratagdo um fator de redugdo de 3/5 (trés quintos) do valor
agregado apurado na hipdtese do prestador do servigo atuar exclusivamente na emissora de
radio publica estadual.

Art. 14. As impugnacdes apresentadas por terceiros sobre a contratacdo de jornalistas, artistas
e profissionais do mercado audiovisual por tarefa ou escopo serdo resolvidas no bojo do
processo de contratacdo decorrente do edital de credenciamento.

§ 12 O membro relator solicitard ao Diretor de Conteldo e Programacdo da FUNDACAO as
informacbes necessarias a solucdo do incidente, que deverdo ser apresentadas em até 3 (trés)
dias uteis.

§ 22 Da impugnacao de terceiro podera resultar:
| — a ratificacdo da legitimidade e pertinéncia da contratacao;

Il — a recomendacdo de que a FUNDACAO promova diligéncias para aperfeicoar o processo de
escolha dos profissionais credenciados; ou

Il — a determinacdo de rescisdo do contrato, garantido o pagamento pelos servigos prestados
pelo profissional até a data da decis3do.

Art. 15. A homologacdo das rescisGes antecipadas e consensuais de contratos de prestacdo de
servigos artisticos e jornalisticos sera feita monocraticamente pela Presidéncia da CEAJA, em um
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, e posteriormente registradas em ata da sessdo subsequente do
Colegiado.

Art. 16. O Diretor de Conteudo e Programac3o da FUNDACAO devera se fazer presente nas
sessdes do Colegiado da CEAJA, sem direito a voto, para atender a pedidos de esclarecimentos
e pronunciamentos de seus membros.

§ 12 Ressalva-se o n3o comparecimento do Diretor de Contetdo e Programacdo da FUNDAGAO
por motivo de saude, caso fortuito ou forga maior, hipétese em que o Diretor-Geral indicara
substituto para suprir sua auséncia.

§ 22 A Presidéncia podera autorizar a participacdo, sem direito a voto, de demais gestores da
FUNDAGAO e de terceiros interessados, desde que os processos n3o sejam sigilosos e a presenca

nao implique prejuizo ao bom andamento da sessdo do Colegiado.

Capitulo V
Das disposig¢oes finais

Art. 17. A condicdo de membro da CEAJA é personalissima e ndo admite transferéncia
momentanea sem o aval do Conselho Curador da FUNDAGAO.
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Art. 18. Competird privativamente ao Colegiado da CEAJA:
| — a expedicdo de normas complementares, diretrizes e enunciados afins a sua competéncia; e
Il — a resolucdo de casos omissos.

Art. 19. Este Regimento Interno entra em vigor na data da aprovacao da Resolugdo que o
ratificar.
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